
ENERGY & TRAINPATH SUPPORT

What we offer you
bedienden contract

PC 226 internationaal vervoer

37 uren week

Great adventure ahead?

Als Energy & Trainpath Support bij Crossrail speel je een essentiële rol in het
verzamelen, verwerken en analyseren van gegevens binnen verschillende
operationele processen, zoals energie en treinpadcontrole.  Hierbij wordt
gebruikgemaakt van Excel-applicaties (Power BI, Power Query, Power Pivot) om
uiteindelijke waardevolle inzichten aan te leveren, die de leidinggevenden
ondersteunt bij het nemen van strategische beslissingen en het optimaliseren van de
processen. Hij/zij staat in voor de kwaliteit van de data en de correcte weergaven
door het inbouwen van controle mechanismen.

 

  

Happy@work
Je komt terecht in een groeiend bedrijf in een internationale context. Een
uitdagende werkomgeving waarin je de kans krijgt om bij te dragen aan
strategische besluitvorming en het optimaliseren van operationele processen.
We streven naar een positieve werkcultuur en bieden aantrekkelijke
arbeidsvoorwaarden.

Your input

Minimaal een bacheloropleiding in een relevant vakgebied
Ervaring met gegevensverzameling, -verwerking en -analyse, bij voorkeur in
operationele context
Uitgebreide kennis van Excel-applicaties, zoals Power BI, Power Query en
Power Pivot
Analytisch denkvermogen en oog voor detail
sterke communicatieve vaardigheden in meedere talen; voornamelijk
Nederlands en Duits op B1 niveau (of bereid om  jezelf op korte termijn te
ontwikkelen naar B1 niveau) 
het vermogen om effectief samen te werken met diverse teams

maaltijdcheques van 8 euro per
dag

hospitalisatieverzekering voor
het hele gezin

pensioenspaarplan met
levensverzekering

mogelijkheid tot fietsleasing

werken vanuit hoofdkantoor Antwerpen
mogelijkheid tot thuiswerk

How to apply?

Indien je interesse hebt in deze functie , stuur dan je CV en motivatiebrief naar
vacature@crossrail.be of informeer je bij 

Linda Michiels 0468/431882 of René Frieswijk +32 (0)3 560 21 19  

Crossrail is een werkgever die gelijke
kansen biedt en waarde hecht aan
diversiteit in het personeelsbestand


